
 

 

Alternance ou stage de césure en Affaires Publiques - Enjeux prioritaires pour la filière laitière  

Décarbonation, renouvellement des générations, bien-être animal… 

L’interprofession laitière, le Cniel, est une association créée en 1973 par les producteurs et les 

transformateurs de lait. Elle réunit à ce jour l’ensemble des représentants de la filière laitière : éleveurs 

laitiers, entreprises de transformations des produits laitiers et distributeurs auprès des consommateurs.  

 

Le Cniel remplit deux objectifs principaux : faciliter les relations entre les acteurs de la filière laitière et 

promouvoir l’image du lait et des produits laitiers. Depuis 2019, l’interprofession s’est engagée dans 

une démarche RSE (France Terre De Lait) qui porte la volonté de ses membres à intégrer les 

enjeux économiques, sociaux et sociétaux au cœur d’un stratégie de développement durable de 

la filière.  

 

Le pôle Affaires publiques du Cniel a notamment pour objectif de favoriser le dialogue entre les 

différentes parties prenantes de l’interprofession (internes et externes), d’identifier les enjeux présents 

et à venir et de formaliser la stratégie de plaidoyer à porter auprès de l’environnement institutionnel 

national et européen de la filière. 

 

 

Missions 

 

En intégrant l’équipe des affaires publiques du Cniel, vous suivrez de près les enjeux prioritaires 

pour la filière laitière : décarbonation, renouvellement des générations, bien-être animal ….  

Vous aurez l’opportunité de plonger au cœur de la filière laitière et d’une organisation 

interprofessionnelle, de découvrir les métiers du lait, de rencontrer des acteurs de terrain, notamment 

des éleveurs, de prendre part aux rendez-vous institutionnels mais aussi de préparer les rencontres 

avec les associations de protection de l’environnement ou de bien-être animal.  

Nous rejoindre sur ces missions, c’est contribuer à la durabilité de notre filière et participer activement 

à la démarche collective de responsabilité sociétale à l’écoute des enjeux sociétaux, environnementaux 

et sociaux.  

Intégré(e) au sein du pôle Affaires publiques, vous participerez notamment au déploiement des actions 

suivantes : 

 

- Suivi des débats, réalisation et traitement d’une veille sur les sujets suivis par le pôle des affaires 

publiques 

- Réalisation d’analyses de l’actualité institutionnelle nationale et européenne ainsi que de 

l’actualité de l’écosystème agricole/agroalimentaire et particulièrement laitier ; 

- Aide et soutien au dialogue avec les parties prenantes entamés par le Cniel notamment sur le 

bien-être animal et l’environnement, en lien avec la démarche RS ; veille, compte-rendu, 

benchmark, note d’éclairage, etc. ;  

- Participation à la valorisation des actions et des indicateurs ;  

- Participation et suivi des travaux de l’interprofession du lait sur les dossiers d’actualité ;  

- Organisation d’événements. 

 

 



 

 

Profil 

Formation de niveau bac+4/+5, en cours, dans les domaines suivants : agronomie (productions 

animales), vétérinaires, affaires publiques.   

Vous disposez d’une appétence pour les sujets liés aux filières agricoles et agroalimentaires. Vous 

disposez de compétences professionnelles telles que : 

• Esprit de synthèse et rédactionnel ; 

• Capacité d’argumentation et de réflexion ; 

• Rigueur et organisation ; 

• Travail de groupe ; 

• Capacité d’initiative ;  

• Polyvalence et curiosité 

Rémunération et avantages 

 

Rémunération en vigueur pour les contrats en alternance – 12 mois renouvelables 

Tickets restaurant  

Remboursement du titre de transport à hauteur de 50 % 

 

Poste basé à Paris 9ème 

 

Merci d’envoyer votre CV et lettre de motivation : recrutementcniel@cniel.com 
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